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ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΛΗΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΒΙΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣΠΑΡΕΝΟΧΛΗΣΗΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑΚΑΙ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΔΟΧΗΣ ΚΑΙ ΕΞΕΤΑΣΗΣ ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΩΝ
ΕΚΔΟΣΗ ΕΓΚΡΙΤΙΚΟ ΟΡΓΑΝΟ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ
ΕΚΔΟΣΗ 1 Δ.Σ. 27/04/2023
ΕΚΔΟΣΗ 2 Δ.Σ. 24/10/2024
ΕΚΔΟΣΗ 3 Δ.Σ. 3/1/2026

Η ΜΑΘΙΟΣ ΠΥΡΙΜΑΧΑ ΑΕ (εφεξή ς “Εταιρεία” ή “εμείς”) τήρεί ό λα τα με τρακαί τίς υπόχρεώ σείς πόυ αφόρόυ ν στήν εφαρμόγή τών α ρθρών 58-69, 507- 508,533 καί 537 τόυ π.δ. 62/2025 (Α’ 121) γία τήν πρό λήψή καί τήν αντίμετώ πίσήκα θε μόρφή ς βί ας καί παρενό χλήσής, συμπερίλαμβανόμε νής τής βί ας καίπαρενό χλήσής λό γώ φυ λόυ καί τής σεξόυαλίκή ς παρενό χλήσής.
Σκοπός τής πόλίτίκή ς αυτή ς εί ναί ή δήμίόυργί α καί εδραί ώσή ενό ςπερίβα λλόντός εργασί ας, τό όπόί ό σε βεταί, πρόώθεί καί δίασφαλί ζεί τήνανθρώ πίνή αξίόπρε πεία καί τό δίκαί ώμα κα θε πρόσώ πόυ σε ε ναν κό σμόεργασί ας χώρί ς βί α καί παρενό χλήσή.
H Εταίρεί α δηλώνει ό τί αναγνώρί ζεί καί σε βεταί τό δίκαί ώμα κα θεεργαζό μενόυ/ής σε ε να εργασίακό περίβα λλόν χώρί ς βί α καί παρενό χλήσή καίό τί δεν ανε χεταί καμί α τε τόία συμπερίφόρα , όπόίασδή πότε μόρφή ς από όπόίόδή πότε πρό σώπό.
Η παρόυ σα πόλίτίκή υίόθετεί ταί συ μφώνα με τό α ρθρό 62 τόυ π.δ. 62/2025(Α΄121) καί τήν κατ’ εφαρμόγή αυτόυ κανόνίστίκή νόμόθεσί α, καταλαμβα νεί ταπρό σώπα τής παρ. 1 τόυ α ρθρόυ 59 τόυ π.δ. 62/2025 (Α΄121) καί τόπερίεχό μενό αυτή ς εξείδίκευ εταί ώς ακόλόυ θώς:
ΟΡΙΣΜΟΙ
ώς “βία και παρενόχληση” νόόυ νταί μία σείρα από απαρα δεκτες μόρφε ςσυμπερίφόρα ς καί πρακτίκε ς, ή απείλε ς αυτώ ν, εί τε εκδήλώ νόνταί μεμόνώμε ναή κατ` επανα λήψή, πόυ απόσκόπόυ ν, όδήγόυ ν, ή ενδε χεταί να όδήγή σόυν σεσώματίκή , ψυχόλόγίκή , σεξόυαλίκή ή όίκόνόμίκή βλα βή καί περίλαμβα νεί τήνε μφυλή βί α καί παρενό χλήσή,
ώς «έμφυλη βία και παρενόχληση» νόόυ νταί ή βί α καί παρενό χλήσή πόυαπευθυ νόνταί σε α τόμα λό γώ τόυ φυ λόυ τόυς, ή επήρεα ζεί δυσανα λόγα α τόμασυγκεκρίμε νόυ φυ λόυ καί περίλαμβα νεί τή σεξόυαλίκή παρενό χλήσή.
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ΠΕΔΙΟ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ
Στό πεδί ό εφαρμόγή ς τής παρόυ σας υπα γόνταί ό λόί εργαζό μενόί τής Εταίρεί αςκαί α λλα α τόμα στόν κό σμό τής εργασί ας, συμπερίλαμβανόμε νών τώνυπαλλή λών, ό πώς όρί ζόνταί από τήν εθνίκή νόμόθεσί α καί τήν πρακτίκή , καθώ ςκαί εργαζό μενα α τόμα ανεξα ρτήτα από τό συμβατίκό τόυς καθεστώ ς, τα α τόμαπόυ παρακόλόυθόυ ν κατα ρτίσή, συμπερίλαμβανόμε νών τών ασκόυμε νών καίτών μαθήτευόμε νών, εργαζό μενόυς τών όπόί ών ή σχε σή εργασί ας ε χείκαταγγελθεί , εθελόντε ς, α τόμα πόυ αναζήτόυ ν εργασί α καί αίτόυ ντες εργασί ακαί α τόμα πόυ ασκόυ ν τήν εξόυσί α, τα καθή κόντα καί τίς αρμόδίό τήτες τόυεργόδό τή.
Η παρόυ σα ίσχυ εί γία τή βί α καί τήν παρενό χλήσή στόν κό σμό τής εργασί ας πόυεκδήλώ νόνταί κατα τή δία ρκεία, εί ναί συνδεδεμε νες με ή πρόκυ πτόυν από εργασί α:
(α) στόν χώ ρό εργασί ας, (β) σε με ρή ό πόυ ό εργαζό μενός αμεί βεταί, κα νείδία λείμμα γία ανα παυσή ή γία φαγήτό , ή χρήσίμόπόίεί τόυαλε τες, νίπτή ρες καίαπόδυτή ρία, (γ) κατα τή δία ρκεία μετακίνή σεών, ταξίδίόυ , εκπαί δευσής,εκδήλώ σεών ή κόίνώνίκώ ν δραστήρίότή τών πόυ σχετί ζόνταί με τήν εργασί α,(δ) με σώ επίκόίνώνίώ ν πόυ σχετί ζόνταί με τήν εργασί α, συμπερίλαμβανόμε νώνεκεί νών πόυ πραγματόπόίόυ νταί με σώ τεχνόλόγίώ ν πλήρόφόρίκή ς καίεπίκόίνώνί ας, (ε) σε καταλυ ματα πόυ παρε χεί ό εργόδό τής καί (στ) κατα τήμετακί νήσή τόυ εργαζόμε νόυ από καί πρός τήν εργασί α.

ΔΗΛΩΣΗ ΜΗΔΕΝΙΚΗΣ ΑΝΟΧΗΣ ΣΤΙΣ ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ, ΤΗ ΒΙΑ ΚΑΙ ΤΗΝΠΑΡΕΝΟΧΛΗΣΗ
H Εταίρεί α δήλώ νεί ό τί αναγνώρί ζεί καί σε βεταί τό δίκαί ώμα κα θεεργαζό μενόυ/ής σε ε να εργασίακό περίβα λλόν χώρί ς βί α καί παρενό χλήσή καίό τί δεν ανε χεταί καμί α τε τόία συμπερίφόρα , όπόίασδή πότε μόρφή ς από όπόίόδή πότε πρό σώπό.
Η παρενό χλήσή πόυ απαγόρευ εταί από τήν παρόυ σα πόλίτίκή περίλαμβα νείενδείκτίκα καί ό χί περίόρίστίκα :

· Λεκτίκή παρενό χλήσή, συμπερίλαμβανόμε νών π.χ. υβρίστίκώ ν σχόλί ών,πρόσβόλή ς ή κατήγόρί ας.
· Σώματίκή παρενό χλήσή, συμπερίλαμβανόμε νής π.χ. τής φυσίκή ςπαρεμβόλή ς στήν κανόνίκή εργασί α ή κί νήσή.
· Οπτίκε ς μόρφε ς παρενό χλήσής, π.χ. αφί σες, κίνόυ μενα σχε δία,γελόίόγραφί ες, φώτόγραφί ες ή σχε δία πόυ εί ναί υπότίμήτίκα με βα σή ταχαρακτήρίστίκα πόυ πρόστατευ όνταί από τό νό μό.
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· Αντεκδί κήσή ή εκφόβίσμό γία τήν περί πτώσή αναφόρα ς ή απείλή ςαναφόρα ς.
· Η πρόσφόρα παρόχώ ν (π.χ. πρόαγώγή ή μίσθόλόγίκή αυ ξήσή) ώςαντα λλαγμα γία σεξόυαλίκε ς χα ρες ή ή δήμίόυργί α περίβα λλόντός πόυπρόώθεί τή «σεξόυαλίκή επαφή » ώς με σό γία τήν επαγγελματίκή ανα πτυξή στό χώ ρό εργασί ας.
· Η αντεκδί κήσή ή απείλή γία αντί πόίνα μετα από από ρρίψή σεξόυαλίκώ νπρότα σεών.
· Η Οπτίκή συμπερίφόρα : α σεμνες χείρόνόμί ες, πρόβόλή σεξόυαλίκα πρόσβλήτίκώ ν γραφίκώ ν υλίκώ ν ήλεκτρόνίκή ς καί ε ντυπής μόρφή ς (π.χ.e-mail, φώνήτίκό mail, βίβλί α, αρχεί α, φώτόγραφί ες, κ.λπ.),γελόίόγραφί ες ή αφί σες, ή όπόίόδή πότε υλίκό με α σεμνόυς ή σεξόυαλίκόυ ς υπαίνίγμόυ ς
· Η λεκτίκή συμπερίφόρα : υπότίμήτίκα σχό λία, σεξόυαλίκα υπόνόόυ μενα,χρή σή σεξόυαλίκή ς «γλώ σσας» ή «αστεί α» σεξόυαλίκόυ περίεχόμε νόυ.
· Οί πρόφόρίκε ς σεξόυαλίκε ς παρενόχλή σείς ή πρότα σείς.
· Η λεκτίκή κατα χρήσή σεξόυαλίκή ς φυ σής: σεξόυαλίκα σχό λία γία τόσώ μα ενό ς ατό μόυ, χρή σή σεξόυαλίκα υπότίμήτίκώ ν σχόλί ών στήνπερίγραφή ενό ς ατό μόυ, σεξόυαλίκα υπαίνίκτίκα ή α σεμνα σχό λία σεσυζή τήσή, γρα μματα, πρόσκλή σείς, σήμείώ σείς ή λόίπα σχό λία, επί θετα.
· Η σώματίκή επαφή : αγγί γματα, τσίμπή ματα, χείρόνόμί ες σεξόυαλίκή ςφυ σής, χτυπή ματα, αρπα γματα, σπρώξί ματα κ.λπ.

Ο εργαζό μενός ή τρί τός πόυ ασκεί τε τόία απαγόρευμε νή συμπερίφόρα , θαπρε πεί καί θα φε ρεί τήν πλή ρή ευθυ νή γία τίς πρα ξείς τόυ. Σε κα θε περί πτώσή, ήπαραβί ασή τής απαγό ρευσής γεννα εκτό ς τών α λλών αξί ώσή γία πλή ρήαπόζήμί ώσή τόυ θίγό μενόυ πρόσώ πόυ, ή όπόί α καλυ πτεί τή θετίκή καίαπόθετίκή τόυ ζήμί α, καθώ ς καί τήν ήθίκή βλα βή.

ΔΕΣΜΕΥΣΗ
Η Εταίρεί α δεσμευ εταί:
i) να παραλαμβα νεί, να δίερευνα καί να δίαχείρί ζεταί κα θε καταγγελί α ή σχετίκή αναφόρα , επίδείκνυ όντας μήδενίκή ανόχή στίς δίακρί σείς, τή βί α καί τήνπαρενό χλήσή, με εμπίστευτίκό τήτα καί με τρό πό πόυ σε βεταί τήν ανθρώ πίνήαξίόπρε πεία.
ii)να μήν παρεμπόδί ζεί τήν παραλαβή , τή δίερευ νήσή καί τή δίαχεί ρίσή τών ενλό γώ καταγγελίώ ν ή αναφόρώ ν.
iii) να παρε χεί συνδρόμή καί πρό σβασή σε κα θε αρμό δία δήμό σία, δίόίκήτίκή ή δίκαστίκή αρχή , κατα τήν ε ρευνα κα θε περίστατίκόυ βί ας καί παρενό χλήσής,εφό σόν τής ζήτήθεί .
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iv) να παρε χεί στόυς εργαζόμε νόυς πλήρόφόρί ες σχετίκε ς με τόυς πίθανόυ ςκίνδυ νόυς βί ας καί παρενό χλήσής στόν εργασίακό χώ ρό καί με τα σχετίκα με τραπρό λήψής καί πρόστασί ας, συμπερίλαμβανόμε νών τών υπόχρεώ σεών καί τώνδίκαίώμα τών τών εργαζόμε νών καί τόυ εργόδό τή επί τε τόίών περίστατίκώ ν,
v) να αναρτα στόν χώ ρό εργασί ας καί να καθίστα πρόσβα σίμή ενήμε ρώσή γίατίς δίαδίκασί ες πόυ υφί στανταί σε επί πεδό επίχεί ρήσής γία τήν καταγγελί α καίτήν αντίμετώ πίσή τε τόίών μόρφώ ν συμπερίφόρα ς, καθώ ς καί τα στόίχεί αεπίκόίνώνί ας γία τίς αρμό δίες, συ μφώνα με τίς κεί μενες δίατα ξείς, δίόίκήτίκε ςκαί δίκαστίκε ς αρχε ς.

ΠΡΟΛΗΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΒΙΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣ ΠΑΡΕΝΟΧΛΗΣΗΣΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ

α) εκτί μήσή τών κίνδυ νών βί ας καί παρενό χλήσής στήν εργασί α σε συνεργασί αμε τόν Ιατρό καί τόν Τεχνίκό Ασφαλεί ας, λαμβα νόντας υπό ψή, μεταξυ α λλών,τυχό ν εγγενή επίκίνδυνό τήτα πόυ πήγα ζεί από τή φυ σή τής δραστήρίό τήτας, τήθε σή εργασί ας, παρα γόντες ό πώς τό φυ λό καί ή ήλίκί α ή α λλα χαρακτήρίστίκα πόυ απότελόυ ν λό γόυς δία κρίσής, καθώ ς καί κίνδυ νόυς πόυ αφόρόυ ν είδίκε ςόμα δες εργαζόμε νών (ό πώς εργαζό μενόί σε νυχτερίνή βα ρδία,νεόπρόσλήφθε ντες).
β) με τρα γία τήν πρό λήψή, τόν ε λεγχό, τόν περίόρίσμό καί τήν αντίμετώ πίσήτών κίνδυ νών αυτώ ν, καθώ ς καί γία τήν παρακόλόυ θήσή τε τόίών περίστατίκώ νή μόρφώ ν συμπερίφόρα ς ό πώς λή ψή με τρών τεχνίκόυ χαρακτή ρα π.χεγκατα στασή είδόπόί ήσής ε κτακτής ανα γκής, βελτί ώσή φώτίσμόυ κ.α .
γ) ενε ργείες ενήμε ρώσής καί ευαίσθήτόπόί ήσής τόυ πρόσώπίκόυ .
δ) πλήρόφόρί ες γία τα δίκαίώ ματα καί τίς υπόχρεώ σείς τών εργαζόμε νών καίτόυ εργόδό τή, καθώ ς καί τών ατό μών πόυ ασκόυ ν τό δίευθυντίκό δίκαί ώμα ή εκπρόσώπόυ ν τόν εργόδό τή, στό με τρό καί στόν βαθμό τής δίκή ς τόυς ευθυ νής,σε περί πτώσή εκδή λώσής ή αναφόρα ς ή καταγγελί ας τε τόίών περίστατίκώ ν,καθώ ς καί γία τή σχετίκή δίαδίκασί α,
ε) όρίσμό ς πρόσώ πόυ αναφόρα ς («συνδε σμόυ») γία τήν καθόδή γήσή καίενήμε ρώσή τών εργαζόμε νών αναφόρίκα με τήν πρό λήψή καί τήν αντίμετώ πίσήτής βί ας καί παρενό χλήσής στήν εργασί α,
στ) πρόστασί α τής απασχό λήσής καί τήν καθόδή γήσή καί υπόστή ρίξή σταθυ ματα βί ας καί παρενό χλήσής ή στα θυ ματα ενδόόίκόγενείακή ς βί ας γία τήνεπανε νταξή τόυς στό χώ ρό εργασί ας κατα τό δυνατό ν, με κα θε πρό σφόρό με σόή ευ λόγή πρόσαρμόγή .
Είδίκό τερα:
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Η Εταίρεί α δίασφαλί ζεί ε να εργασίακό περίβα λλόν, πρόσίτό , ασφαλε ς καί φίλίκό ό πόυ όί σχε σείς μεταξυ τών εργαζόμε νών, τών συνεργατώ ν καί τής Δίόί κήσήςδίακρί νόνταί από αλλήλόσεβασμό , ευγε νεία, είλίκρί νεία, κατανό ήσή,εμπίστόσυ νή, συνεργασί α καί συμπαρα στασή.
Η Εταίρεί α ε χεί ή δή πρόβεί σε εκτί μήσή τών κίνδυ νών βί ας καί παρενό χλήσήςστήν εργασί α, εντό ς τών πλαίσί ών τών δυνατότή τών τής, καί ε χεί ή δή λα βείκα θε πρό σφόρό με τρό γία τήν πρό λήψή, τόν ε λεγχό, τόν περίόρίσμό καί τήναντίμετώ πίσή τών κίνδυ νών αυτώ ν, καθώ ς καί γία τήν παρακόλόυ θήσή τε τόίώνπερίστατίκώ ν ή μόρφώ ν συμπερίφόρα ς. Περαίτε ρώ, δίενεργεί ταί σε ετή σίαβα σή αξίόλό γήσή τής απότελεσματίκό τήτας τών εφαρμόζό μενών πρόλήπτίκώ νμε τρών καί τών με τρών αντίμετώ πίσής τών εξεταζό μενών καταστα σεών καθώ ςκαί επίκαίρόπόί ήσή τής δίεργασί ας Αξίόλό γήσής Κίνδυ νών καί τών σχετίκώ νμε τρών πόυ απόρρε όυν από αυτή .
Είδίκό τερα, πρόβαί νεί σε ενήμε ρώσή καί ευαίσθήτόπόί ήσή τόυ πρόσώπίκόυ ,χρήσίμόπόίώ ντας τα κατα λλήλα με σα (πχ. ε ντυπό καί ήλεκτρόνίκό υλίκό κτλ)γία τήν καταπόλε μήσή τής βί ας καί τής παρενό χλήσής, δίασφαλί ζόντας ό τί ό λόίγνώρί ζόυν τα δίκαίώ ματα καί τίς υπόχρεώ σείς τόυς, στό με τρό καί στόν βαθμό τής δίκή ς τόυς ευθυ νής, σε περί πτώσή εκδή λώσής ή αναφόρα ς ή καταγγελί αςτε τόίών περίστατίκώ ν, καθώ ς καί γία τή σχετίκή πόλίτίκή καί τίς δίαδίκασί εςτής απε ναντί στα περίστατίκα βί ας καί παρενό χλήσής.
Η Εταίρεί α εκπαίδευ εί τα στελε χή τής ώ στε να αναγνώρί ζόυν τίς δίακρί σείς, τήβί α καί τήν παρενό χλήσή στήν εργασί α καί να παρε χόυν τήν απαίτόυ μενήυπόστή ρίξή στό πρόσώπίκό καί τόυς συνεργα τες τής.
Η Εταίρεί α ενθαρρυ νεί τόυς εργαζόμε νόυς τής καί κα θε τρί τό πόυ συνδε εταίκαθ’ όίόνδή πότε τρό πό με αυτή ν να καταγγε λλόυν τα περίστατίκα δίακρί σεών,βί ας καί παρενό χλήσής στόν χώ ρό εργασί ας, στα όπόί α τυγχα νεί να εί ναίμα ρτυρες.
Η Εταίρεί α όρί ζεί τόν Ευάγγελο Αθανασίου του Σπυρίδωνα ώς πρό σώπόαναφόρα ς («συνδέσμου») γία τήν καθόδή γήσή καί ενήμε ρώσή τώνεργαζόμε νών αναφόρίκα με τήν πρό λήψή καί τήν αντίμετώ πίσή τής βί ας καίπαρενό χλήσής στήν εργασί α.
Η Εταίρεί α υπόστήρί ζεί τόυς εργαζό μενόυς θυ ματα ενδόόίκόγενείακή ς βί ας,κατα τό δυνατό ν, με κα θε πρό σφόρό με σό ή ευ λόγή πρόσαρμόγή ,πρόστατευ όντας τα πρόσώπίκα τόυς δεδόμε να.
Κα θε πρό σώπό πόυ θεώρεί ό τί θί γεταί ε χεί δίκαί ώμα καταγγελί ας εντό ς τήςεπίχεί ρήσής στό υπευ θυνό πρό σώπό, καθώ ς επί σής καί δίκαί ώμα δίκαστίκή ςπρόστασί ας, πρόσφυγή ς στήν Επίθεώ ρήσή Εργασί ας, στό Συνή γόρό τόυ Πόλί τήστό πλαί σίό τών αρμόδίότή τών τόυς (τήλ. Γραμμε ς καταγγελίώ ν ΣΕΠΕ 15512,εξυπήρε τήσής πόλίτώ ν 1555, Γραμμή SOS 15900 γία α μεσή ψυχόλόγίκή υπόστή ρίξή γυναίκώ ν θυμα τών ε μφυλής βί ας).
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ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΔΟΧΗΣ ΚΑΙ ΕΞΕΤΑΣΗΣ ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΩΝ

α) δί αυλόί επίκόίνώνί ας - αρμό δία πρό σώπα
β) ε ρευνα καί εξε τασή τών καταγγελίώ ν με αμερόλήψί α καί πρόστασί α τήςεμπίστευτίκό τήτας καί τών πρόσώπίκώ ν δεδόμε νών τών θυμα τών καί τώνκαταγγελλό μενών.γ) απαγό ρευσή αντίπόί νών σε βα ρός τόυ θίγό μενόυ πρόσώ πόυ,
δ) περίγραφή τών συνεπείώ ν επί δίαπί στώσής παραβία σεών,ε) συνεργασί α καί παρόχή κα θε σχετίκή ς πλήρόφόρί ας στίς αρμό δίες αρχε ς,εφό σόν ζήτήθεί .
Είδίκό τερα:
Kα θε πρό σώπό πόυ υφί σταταί περίστατίκό βί ας καί παρενό χλήσής δυ ναταί νααναφε ρεί τό περίστατίκό : στόν Ευα γγελό Αθανασί όυ τόυ Σπυρί δώνα «πρό σώπόαναφόρα ς» στή Δίευ θυνσή Ανθρώ πίνόυ Δυναμίκόυ ή /καί στή Μόνα δαΚανόνίστίκή ς Συμμό ρφώσής με σώ τής ήλεκτρόνίκή ς δίευ θυνσής ή /καίwhistleblowing line (e mail: compliance@mathios.gr )
Οί καταγγελί ες εξετα ζόνταί από τή Μόνα δα Εσώτερίκόυ Ελε γχόυ σε συνεργασί αμε τήν Νόμίκή Υπήρεσί α καί τή Μόνα δα Κανόνίστίκή ς Συμμό ρφώσής. Η εξε τασήδίενεργεί ταί με αμερόλήψί α καί λή ψή με τρών γία τήν πρόστασί α τήςεμπίστευτίκό τήτας τών πρόσώπίκώ ν δεδόμε νών ό λών τών εμπλεκόμε νών. ΗΕταίρεί α ε χεί δήμίόυργή σεί τόυς κατα λλήλόυς μήχανίσμόυ ς γία τή δίεξαγώγή μίας δί καίής, ε γκαίρής, δίεξόδίκή ς καί αντίκείμενίκή ς ε ρευνας.
Η Εταίρεί α αντίμετώπί ζεί με από λυτή εχεμυ θεία καί δίακρίτίκό τήτα τήδίαχεί ρίσή ό λών τών περίστατίκώ ν καταγγελί ας δίακρί σεών, βί ας καίπαρενό χλήσής. Τα πρό σώπα πόυ ε χόυν υπόβα λεί αναφόρε ς θα ενήμερώ νόνταίανα τακτα χρόνίκα δίαστή ματα γία τήν πόρεί α τής εξε τασής τής αναφόρα ς τόυς.
Με τήν όλόκλή ρώσή τής ε ρευνας, ή Εταίρεί α θα επίκόίνώνή σεί τααπότελε σματα τής ε ρευνας μό λίς αυτό εί ναί πρακτίκα εφίκτό καί κατα λλήλό.
Εα ν όπόίόσδή πότε εργαζό μενός τής Εταίρεί ας ή τρί τός πόυ συνδε εταί καθ’όίόνδή πότε τρό πό με αυτή ν θεώρεί ό τί ε χεί υπόστεί συμπερίφόρε ςαντεκδί κήσής εξαίτί ας τής υπόβόλή ς καταγγελί ας ή τής παρόχή ς βόή θείας στήδίαδίκασί α δίερευ νήσής περίστατίκώ ν δία κρίσής, βί ας ή /καί παρενό χλήσής,όφεί λεί να ακόλόυθή σεί τήν ώς α νώ δίαδίκασί α γία τήν αναφόρα τόυ εν λό γώπερίστατίκόυ αντεκδί κήσής αμε σώς.
Οί καταγγελί ες γία συμπερίφόρε ς πόυ απότελόυ ν παρα βασή αυτή ς τήςπόλίτίκή ς, θα γί νόνταί δεκτε ς εγγρα φώς, επώ νυμα ή ανώ νυμα καί θαδίερευνώ νταί α μεσα καί δίεξόδίκα .
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Γία τή δίατή ρήσή τής ασφα λείας στό χώ ρό εργασί ας καί τής ακεραίό τήτας τώνερευνώ ν, ή Εταίρεί α δυ ναταί, μεταξυ α λλών, να μετακίνεί εργαζόμε νόυς ή νατρόπόπόίεί τό ώρα ρίό εργασί ας τόυς, εν αναμόνή τόυ απότελε σματός τήςε ρευνας. Κατα τή δία ρκεία αυτή ς τής περίό δόυ, ή μερίκή ή όλίκή πρό σβασή σεκτί ρία ή /καί εγκαταστα σείς μπόρεί να μήν επίτρε πεταί.
Σε περί πτώσή πόυ τό απότε λεσμα τής ε ρευνας δεί ξεί ό τί ε λαβε χώ ραπερίστατίκό δίακρίτίκή ς μεταχεί ρίσής, βί ας ή παρενό χλήσής ή αντεκδί κήσής, ήΕταίρεί α θα πρόβαί νεί είς βα ρός τόυ παραβα τή στίς κατα λλήλες δίόρθώτίκε ς,πείθαρχίκε ς ή /καί α λλες ενε ργείες. Οί ενε ργείες αυτε ς μπόρόυ ν ναπερίλαμβα νόυν (ενδείκτίκα καί ό χί περίόρίστίκα ): (α) συ στασή συμμό ρφώσής,(β) αλλαγή θε σής, ώραρί όυ, τό πόυ ή τρό πόυ παρόχή ς τής εργασί ας, (γ)καταγγελί α συ μβασής εργασί ας ή συ μβασής συνεργασί ας.
Σε κα θε περί πτώσή, ό παραβα τής ενδε χεταί να υπε χεί καί πόίνίκή ς ή αστίκή ςφυ σεώς ευθυ νή, συ μφώνα με τήν κεί μενή νόμόθεσί α.
Κα θε θίγό μενό πρό σώπό ε χεί δίκαί ώμα να ζήτή σεί τήν μεταφόρα τόυ σε α λλόχώ ρό εντό ς τής ε δρας τής Εταίρί ας, να πρόσφυ γεί στίς αρμό δίες Αστυνόμίκε ςκαί α λλες κρατίκε ς αρχε ς, να αίτήθεί από τήν Εταίρί α τήν συνδρόμή τής κατα τόμε τρό πόυ αυτό εί ναί εφίκτό , να απόχώρή σεί από τόν εργασίακό χώ ρό γίαευ λόγό χρό νό, χώρί ς στε ρήσή μίσθόυ ή α λλή δυσμενή συνε πεία, εφό σόν κατα τήν ευ λόγή πεπόί θήσή τόυ υφί σταταί επίκεί μενός σόβαρό ς κί νδυνός γία τή ζώή ,τήν υγεί α ή τήν ασφα λεία τόυ, ίδί ώς, ό ταν ό εργόδό τής εί ναί ό δρα στής τε τόίαςσυμπερίφόρα ς ή ό ταν δεν λαμβα νεί τα απαραί τήτα κατα τα ανώτε ρώ πρό σφόραμε τρα, ώ στε να απόκαταστή σεί τήν εργασίακή είρή νή, ή ό ταν τα με τρα αυτα δενεί ναί ίκανα γία να σταματή σόυν τή συμπερίφόρα βί ας καί παρενό χλήσής.
Στήν περί πτώσή αυτή ν, ό απόχώρώ ν εργαζό μενός υπόχρεόυ ταί να ενήμερώ σείπρόήγόυμε νώς τήν Εταίρεί α εγγρα φώς, αναφε ρόντας τό περίστατίκό βί ας καίπαρενό χλήσής καί τα περίστατίκα πόυ αίτίόλόγόυ ν τήν πεπόί θήσή τόυ, ό τίεπί κείταί σόβαρό ς κί νδυνός γία τή ζώή , τήν υγεί α ή τήν ασφα λεία τόυ. Εφό σόνδεν υφί σταταί ή ε χεί παυ σεί να υφί σταταί ό κί νδυνός καί εργαζό μενός αρνεί ταίνα επίστρε ψεί στόν εργασίακό χώ ρό, ή Εταίρεί α μπόρεί να πρόσφυ γεί στήνΕπίθεώ ρήσή Εργασί ας με αί τήμα τήν επί λυσή τής δίαφόρα ς.
ΚΑΚΟΒΟΥΛΕΣ ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΕΣ
Καταγγελί ες όί όπόί ες απόδείκνυ εταί ό τί εί ναί καταφανώ ς κακό βόυλες θαθεώρόυ νταί απαρα δεκτες καί θα ερευνώ νταί περαίτε ρώ κατα τήν κρί σή τήςΕταίρεί α, τό σό ώς πρός τα κί νήτρα, ό σό καί ώς πρός τόυς εμπλεκόμε νόυς,πρόκείμε νόυ να απόκατασταθεί ή τα ξή με κα θε νό μίμό τρό πό καί με σό.


